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. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y FiSICO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS
La implementacién de las acciones estratégicas institucionales se da por medio de la ejecucion de las actividades operativas, por
tanto, es necesario realizar su seguimiento y evaluacion. A continuacion, se presenta el seguimiento fisico y financiero de cada
actividad operativa programada en el primer semestre del POl 2023 por cada centro de costo de la Universidad Privada de Truijillo.

3.1. EJECUCION FINANCIERA Y FISICA DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS POR CENTRO DE COSTOS

3.1.1. GERENCIA GENERAL -100
Gerencia General present6 una ejecucion financiera de S/ 520.28 y fisica de 11 metas cumplidas al cierre del mes de setiembre

en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO AVANCE FINANCIERO
CENTRO DE COSTO 100: GERENCIA GENERAL
Fuente
o Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % de
Cdédigo i Prioridad um P | e Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set ACUMULADO | ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May Jun Jul | Ago | Set Total financia
miento
OEI.03 - Fortalecer y transparentar la gestion institucional.
AEL.03.01. Gestion eficiente y eficaz del servicio brindado.
DIRECCION, s/
EJECUCION DE PROG. | - - 1 - - 1-] - 11 3 75% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 (0.00 | 0.00|70.00 | "~
POLITICA DE :
CALIDAD Acumulado Recursos
A0030102 2 Accid
INSTITUCIONAL, ceton Anual 5/ propios
Y PROCESOS DE EJEC. - - 1 - - 1 - - 1 3 75% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 60.00 60.00
SOPORTE ’
INSTITUCIONAL
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AVANCE FiSICO AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 100: GERENCIA GENERAL

A0O030106

PLAN DE
OPERACIONES
PARA
AMPLIACION
EXCEPCIONAL DE
CESE
ACTIVIDADES
2022 - 2024 DE
LA UPRIT

S/

- - - - - - - - 0,
PROG. 1 1 33% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 2500.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 2,500.00

Acumulado Recursos

Anual S/ propios
EJEC. 1 1 1 1 1 1 - - - 6 200% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 415.78 | 0.00 | 0.00 | 0.00 415.78

2 Informe

A0030108

SOPORTE PARA
EL LOGRO DE
RESULTADOS
POR PARTE
GERENCIA
GENERAL

PROG. | 1 - - 1 - - 1 - - 3 75% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00|0.00| 0.00 S/

Acumulado Recursos

Anval e b s s o] -] 3 75% 0.00 | 0.00| 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.0 |0.00|0.00]| 0.00 S/ propios

2 Accidn

A0030110

EJECUCION DE
POLITICA DE
GESTION
FINANCIERA Y
GESTION DEL
PRESUPUESTO

PROG. | 1 - 1 - - - - - - 2 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00|0.00| 0.00 s/

Acumulado Recursos

Anual s/ propios
EJEC. 1 - 1 - - - - - - 2 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00 |0.00| 0.00

2 Accidn

AO030116

NOMBRAMIENTO
Y GESTION
COMITE DE
MEDIO
AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD

PROG. | 1 - - - - - - - - 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00|0.00| 0.00 S/

Acumulado Recursos

Al eee ol o o o -] -] 1 50% | 000|0.00|000|000|000| 000 |000|000| 000 | ¥ | ProPis

2 Accidn

OEI.04 - Consolidar un sistema de aseguramiento de la calidad para el afianzamiento de una autonomia responsable y la toma de decision es oportuna.

AEI.04.01: Procesos de autoevaluacion y mejora.

A0040102

SEGUIMIENTO
INFORME DE
CUMPLIMIENTO
DE PEI

S/
- - - - - - - - 0,
Acumulado PROG. 1 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 110.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 11000 | Recursos

AR 117G IR AR R R A N I I 1 50% | 0.00 |0.00 | 0.00|0.00 [ 0.00 | 44.50 |0.00 0.0 | 0.00 44520 propios

2 Documento
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LOGROS ALCANZADOS:

- Launiversidad cuenta con una Politica de Calidad Académica a la que se le esta proporcionando el soporte necesario para su
implementacion, tal como las reuniones para supervisar el avance en la obtencion del Licenciamiento Institucional.

- Se asigno presupuesto para las actividades del 2023.

- Se llevaron a cabo reuniones con el gerente general para informar sobre la estructura organizacional y poner en conocimiento
sobre las politicas, procedimientos y oportunidades de desarrollo y crecimiento profesional. Logrando incrementar el
rendimiento y eficiencia en la toma de decisiones estratégicas e implementacion de acciones concretas.

- Se cuenta con una Politica de Gestion Contable, Financiera, Préstamos y otros en la que se establecié procedimientos para
la gestién de cuentas por cobrar, cuentas por pagar y préstamos

- Se realiz6 reuniones para dar a conocer los lineamientos de la Politica de Gestién Contable

- Se dio a conocer el presupuesto asignado a los centros de costos para el 2023.

- Se nombré al Comité de Medio Ambiente y Sostenibilidad para dar soporte a las Actividades de Manejo Ambiental.

- Se logré la supervisibn a Secretaria General para verificar la emision de grados vy titulos profesionales de la Universidad.
También la emision de la documentacion académica a los alumnos perjudicados con la denegatoria de Licencia Institucional.

- Asimismo, se ha logrado mantener la biblioteca, laboratorios y talleres equipados y en Optimas condiciones para que los
graduados realicen actividades de investigacion con el fin de lograr la obtencién de su titulo profesional

- Por ultimo, se logré establecer un formato para dar seguimiento a las actividades del PEI. Cuyos logros de este seguimiento

se detalla en el Informe de Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional.
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3.1.2. RECTORADO -200

“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
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Rectorado presentd una ejecucion financiera de S/ 1,390.00 y fisica de 13 metas cumplidas al cierre del mes de setiembre en las

actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 200: RECTORADO

o Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % Fuente de
Codigo S—— Prioridad | UM Agregacion | / Ejec. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set aaranass | sanimees Ene | Feb Mar Abr | May | Jun Jul Ago | Set Total financiamiento
OEI.03 — Fortalecer y transparentar la gestion institucional.
AEI.03.01. Gestion eficiente y eficaz del servicio brindado.
DESARROLLO DE s/
ACCIONES PARA PROG. | 1 1 1 1 1 1)1 1 1 9 75% 0.00 | 0.00 | 1200.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1500.00 | 0.00 | 0.00 2.700.00
LA GESTION DEL o
CONSEJO
UNIVERSITARIO Y ., | Acumulado Recursos
A0030101 LOS COMITES 2 Accion Anual s/ propios
QUE FORMAN EJEC. 1 1 1 1 1 111 1 1 9 75% 0.00 | 0.00 | 1170.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 220.00 | 0.00 | 0.00 1.390.00
PARTE DE LOS T
ORGANOS
CONSULTIVOS
DIRECCIQN Y PROG. | 3 - - - - - - - - 3 60% 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 S/
EJECUCION DE ., | Acumulado - Recursos
A0030103 MODELO 2 Accion Anual S/ propios
- - - - - - - - 0,
EDUCATIVO EJEC. 3 3 60% 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 )
?22/3_T£'3AIENTO PROG. 1 - - - - - - - - 1 100% 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 S_/
AO030115 | COMITE DE 2 Accién ACL;TS;TM o Rerf)”riz:s
SEGURIDAD EJEC. 1 - - - - - - - - 1 100% 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 ) prop
QuiMICA
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LOGROS ALCANZADOS:

Los logros alcanzados en cuanto al Consejo Universitario son las reuniones periédicas que mantienen para conferir grados y

batallas de Junin y Ayacucho”

titulos.

Se cuenta con un modelo educativo aprobado y por lo que se ha pedido el desarrollo de los silabos a las facultades de la
universidad de acuerdo al modelo educativo.

Se logré conformar y nombrar a los integrantes que formaria el comité de Seguridad Quimica.

3.1.3. DEFENSORIA UNIVERSITARIA - 112

Defensoria Universitaria present6 una ejecucion fisica de 1 actividad al cierre del mes de setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 112: DEFENSORIA UNIVERSITARIA

o Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % Fuente de
Céd P dad | UM E Feb | M Abr | M J Jul | A Set E Feb | M Abr | M J Jul | A Set | Total
4180 operativa riorida Agregacion | / Ejec. ne|re ar r dyjjun) Su B0/ iS¢ ACUMULADO | ACUMULADO ne | re ar r dy | aan Y 80 € financiamiento
OEI.01 — Garantizar una formacion integral e interdisciplinar para el logro de las competencias previstas, con idoneidad, ética y pertinencia, en el marco de la globalizacion y la sociedad del conocimiento.
AEI.01.02: Sistema de enseiianza aprendizaje integral en el marco de un enfoque por competencias.
NOMBRAMIENTO o S/
Y GESTION PROG. | 1 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 )
COMITE DE Acumulado Recursos
A0010208 | INTERVENCION 1 Accion Anual s/ ropioS
FRENTE AL EJEC. 1 - - - 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 prop

HOSTIGAMIENTO
SEXUAL
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LOGROS ALCANZADOS:

- Se logré nombrar a los integrantes de un Comité de Intervencion Frente al Hostigamiento Sexual.

3.1.4. RESPONSABLE DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS — 140
El Responsable de Administracion de Recursos Humanos presenté una ejecucion financiera de S/ 307.50 y fisica de 12 metas

cumplidas al cierre del mes de setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO AVANCE FINANCIERO
CENTRO DE COSTO 140: RESPONSABLE DE ADMINISTRACION DE RRHH
Fuente
Cédigo gstei:::;: Prioridad um A;'i:;a?:ﬁin /Péj‘:gc'. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set Acﬁ\ﬁglfbo ACUMT‘.'ILADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set | Total ﬁ"::da
miento

OEL.02 — Gestionar el desarrollo de los docentes como garantia de una educacién de calidad

AEI.02.01: Optima seleccién docente

FIRMAR : _
CONTRATOS PROS. ! 1 50% 0.00 (000 | 0.00 | 150.00 | 0.00 | 0.00 (000 0.00 | 0.00 | o |

A0020101 DOCENTES CON 1 Informe Acumulado o
oe Conraara el e | ] ] 1 50% 0 | 000|000 | 34.00 [ 000000000000 |000| % |PPe
DE CONTRATAR : . wlo . 00| 000 000 030 oo 5L |
-2024

OEI.03 - Fortalecer y transparentar la gestion institucional.

AEI.03.02: Gestion eficiente del talento humano y de los recursos orientados al logro de los objetivos institucionales

GESTION DEL S
SOPORTE PROG.| 1 | 1| 2 |2 | 2 ]21]2]1]1 9 75% 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 | 0.00|0.00|0.00|0.00|0.00 _/ Recurs

AO030204 | ADMINISTRATIV 2 i‘s’rt::j: AC‘;’:L‘;‘J" » prg;o
0 AL CONTROL BEC. | 1| 1] 11| 1|1 |1] 1|1 9 75% 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 |0.00|0.00|0.00|0.00|0.00 ;
DE ASISTENCIA Y
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AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 140: RESPONSABLE DE ADMINISTRACION DE RRHH

REMUNERACION
ES

FIRMAR

CONTRATOS NO PROG.

50%

0.00

0.00

0.00

300.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

S/
300.00

DOCENTES CON Acumulado
A0030205 COMPROMISO 2 Informe Anual
DE CONTRATAR

-2024

EJEC.

50%

0.00

0.00

0.00

273.50

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

S/
273.50

Recur
e
propi
os

PROGRAMA DE

RECONOCIMIENT PROG.

33%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

S/

050

INCENTIVOS

A0030207 | OTORGADOS AL 2 | Documento AC‘Z”‘”'T""
PERSONAL NO nual |

DOCENTE POR

SUBUEN

DESEMPENO

33%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

S/

Recur
S0s

propi
os

LOGROS ALCANZADOS:

- Se logro firmar compromisos de contratar de personal docente y no docente para el 2024.

- Se cuenta con un lector biométrico para el control de asistencias y asi generar las remuneraciones mensuales.

- Se cuenta con un procedimiento de reconocimientos o incentivos por su buen desempefo para el personal no docente
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3.1.5. RESPONSABLE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - 150
Responsable de Tecnologias de la Informacién present6 una ejecucion financiera de S/ 3,280.00 y fisica de 5 metas cumplidas

al cierre del mes de setiembre en su actividad operativa.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 150: RESPONSABLE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Fuente
er q AVANCE %
Codigo Actnwd.ad Prioridad um Tipo d?, Pr?g. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set | ACUMUL | ACUMUL Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul Ago Set Total = .
operativa Agregacion | / Ejec. ADO ADO financia
miento
OEI.03 — Fortalecer y transparentar la gestion institucional.
AEL.03.01: Gestion eficiente y eficaz del servicio brindado.
(:;i‘rrl/SLNDIEEL A lad PROG. | 1 - 1 - - - 1 - - 3 75% 700.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 110.00 | 0.00| 0.00 813/00 R
AOD30104 | 1o ANSPARENCIA 2 Accién Cljxr:SaT ° 5/ propios
- - - - - - 0,
UPRIT EJEC. 1 1 1 3 75% 690.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 110.00 | 0.00| 0.00 800.00
PLAN PARA . s/
DESARROLLAR PROG. | - - - - - 1 - - 1 2 67% 0.00 | 0.00|0.00 | 0.00| 0.00 | 500.00 | 0.00 | 0.00 |2000.00 2.500.00
SISTEMAS Acumulado R
A0030105 | INTEGRADOS 2 Documento ecursos
c Anual s/ propios
MODU}-O DE EJEC. - - - - - 1 - - 1 2 67% 0.00 | 0.00|0.00 | 0.00 | 0.00 | 480.00 | 0.00 | 0.00 | 2000.00 2 480.00
GESTION 2 .
ADMINISTRATIVA
LOGROS ALCANZADOS:

Se ha implementado el portal Web de la Universidad y con ello el portal de transparencia.

Se ha logrado avanzar hasta la Fase de Construccion del Plan de Desarrollo de Sistemas de Informacién — Médulo Gestién

Contable y Financiera, culminandose su implementacién en el ERP a finales de octubre 2023.
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3.1.6. OFICINA DE LOGISTICA, INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES - 160
La Oficina de Logistica, Infraestructura y Servicios Generales presentd una ejecucion financiera de S/ 73,695.64 Yy fisica de 217

metas al cierre del mes de setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 160: OFICINA DE LOGISTICA, INFRAESTRUCTUR

A'Y SERVICIOS GENERALES

Actividad priorid Tipode | Prog. AVANCE % Fuente de
Cédigo . um Agregacid / Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set | ACUMUL | ACUMUL Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Total financiamie
operativa ad .
n Ejec. ADO ADO nto
OEI.08 — Infraestructura de calidad adecuada al modelo educativo y plan de prevencion de riesgos y desastres
AEI.08.01: Infraestructura de calidad adecuada al modelo educativo.
EJECUCION DEL o .
PR
SOPORTE G 1 - -] - - 1 100% | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 0.00 /
ADMINISTRATIV : :
O Y ACCIONES
DE Acumula
AO0801 | FORTALECIMIEN ) Docume do Recursos
01 TO DEL nto Anual . propios
MANTENIMIENT BEC. | 2| - | - | -] - |-|-|-1- 1 100% | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 0.00 /
OENLA :
PRESTACION DE
SERVICIO
EDUCATIVO
PLAN DE S/
MANTENIMIENT PRO 22 | 25|23 | 28 | 22 | 25|23| 25| 35 228 68% 725.50 1423.0 | 1468.0 | 2963.0 928.00 1498.0 745.50 1888.0 | 7958.0 19,597.
G. 0 0 0 0 0 0
ODE LA Acumula 00
AO0801 | INFRAESTRUCTU 2 Accidn do Recursos
02 RA, EQUIPOS Y Anual 2527.6 1110.1 | 4077.7 | 6382.5 | 3905.1 S/ propios
MOBILIARIO DE EJEC. | 22 {24 | 21 | 26| 19 |24 (18| 19 | 31 204 61% 623.00 | 820.7 193.5 ’ 429.00 ’ ’ ’ ’ 20,069.
9 2 6 0 8
LA 45
UNIVERSIDAD
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AVANCE FiSICO AVANCE FINANCIERO
CENTRO DE COSTO 160: OFICINA DE LOGISTICA, INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
PRIVADA DE
TRUJILLO
S/
PR 0| 1000.0 | 26000. 0| 10000. .
PLAN DE Acumul Go 2l 21|23 |-]-]- 9 82% SS%OO 0%00 6830 50%00 0880 60%00 000 | 0.00 | 000 | 53,550.

A00801 | INVERSION EN X Accion Cudoua : 00 Recursos
03 | INFRAESTRUCTU s/ propios
Anual . . ) . ) .

RA 2023-2029 M e 2|1l a a1 2] -] - 8 73% | 000-0 | 1500.0 | 26000. | 5000.0 | 10000. | 6000.0 ) | o065 | 000 | 53,500.

0 0 00 0 00 0
00
PRO S/
00801 | PLAN DE 5 Acumula | C I AR I N IR T I I 4 100% | 000 | 0.00 | 0.00 |300.00| 0.00 | 0.00 | 000 | 0.00 | 0.00 | g |
04 SEGURIDAD EN 2 or:tuome do - S./ ercourisoc;s
EDIFICACIONES Anal |BIEC. | 1| - | - 1| -]2]-|-1]- 4 100% | 000 | 000 | 000 |12619| 0.00 | 000 | 0.00 [ 0.00 | 000 | 2 prop
LOGROS ALCANZADOS:

- Se estableci6 el Procedimiento del Mantenimiento Preventivo y Correctivo donde establece las pautas que debe seguirse para

brindar el servicio de mantenimiento en el campus universitario.

- Se realizaron 204 actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, programadas y no programadas del Plan de

Mantenimiento a la Infraestructura, Equipos y Mobiliario de la universidad entre enero y setiembre del 2023, desde el
mejoramiento de los acabados en muros, parte de cerco perimétrico, oficinas, instalaciones sanitarias y eléctricas, entre otras

actividades que se detallan en los informes del Responsable de Logistica, Infraestructura y Servicios Generales.

- Encuanto a infraestructura se ha realizado la instalacion de un elevador y adecuacién de servicios higiénicos en el primer nivel

para personas con discapacidad, ademas de esto se han mejorado las rutas de acceso a las instalaciones de las personas
con discapacidad y arreglar los desniveles y pintar para facilitar su identificacion; en cuanto a la actividad de sefializacién se

reprogramo su ejecucion junto a la actividad de sefalizacién en el Plan de mantenimiento.
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Se realiz6 charlas de prevencion de incendios y primeros auxilios, de sefializacién y capacitacion, entrenamiento y practica de
uso de extintores

Se realiz6 un simulacro y las inspecciones programadas en el Plan del Seguridad en Edificaciones.

VICERRECTORADO ACADEMICO - 210

El Vicerrectorado Académico no presentd una ejecucion financiera, pero si una ejecucion fisica de 10 metas al cierre del mes de

setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FisSICO AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 210: VICERRECTORADO ACADEMICO

o Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % Fuente de
Cédigo Prioridad um E Feb | M Abr | M J Jul [ A Set Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set | Total
8 operativa fort Agregacion | /Ejec. | | o0 | Mar | Ar| May dun ) Jul) Ag0 | S€T| AcuMULADO | ACUMULADO Vi Suni Sui a8 financiamiento
OEI.01 — Garantizar una formacion integral e interdisciplinar para el logro de las competencias previstas, con idoneidad, ética y pertinencia, en el marco de la globalizacion y la sociedad del conocimiento.
AEL.01.01: Plan de estudios en el marco de un enfoque por competencias
PERFIL DE o S/
EGRESO DE PROG. | 4 - - - - - - - - 4 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 )
A0010104 E?IREAC?:S;ADES 1 Documento ACL/J\TS;TdO s/ Rp‘mizs
- - - - - - - - 0,
ACTUALIZADO EJEC. 4 4 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 )
PERIODICAMENTE
OEI.02 - Gestionar el desarrollo de los docentes como garantia de una educacion de calidad
AEL.02.01: Optima seleccién docente
PLAN Acumulado o S/ Recursos
A0020104 PROGRESIVO DE 1 Docentes Anual PROG. - - - - 6 - - - - 6 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 ) propios
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AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 210: VICERRECTORADO ACADEMICO

CONTRATACION Y
ORDINARIZACION
DOCENTE,
APROBADO POR
LA AUTORIDAD
COMPETENTE

EJEC.

100%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

0.00

S/

LOGROS ALCANZADOS:

- Se cumplié con la elaboracién y aprobacion de los perfiles de egreso

- Se cuenta y ejecuta un Plan Para la Contratacién y Ordinarizacién Docente, en concordancia con las plazas para docentes

solicitadas por las facultades de Ciencias Empresariales, Ingenieria y Derecho, segun corresponda. En donde hasta el

momento se tiene 6 docentes ordinarios.
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3.1.8. FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES - 220

La Facultad de Ciencias Empresariales presentd una ejecucion financiera de S/431.44, y una ejecucion fisica de 3 metas al cierre

del mes de setiembre en las actividades operativas.

“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 220: FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

Fuente
o Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % de
E .
Codigo e Prioridad um Agregacién | / Ejec. ne | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set ACUMULADO | ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago Set Total financia
miento
OEI.01 — Garantizar una formacion integral e interdisciplinar para el logro de las competencias previstas, con idoneidad, ética y pertinencia, en el marco de la globalizacién y la sociedad del conocimiento.
AEL.01.01: Plan de estudios en el marco de un enfoque por competencias
DISENO E s/
IMPLEMENTACION PROG. | 1 - - - - - - - - 1 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00|0.00| 0.00 )
DEL PLAN DE
ESTUDIOS CON Recurso
ENFOQUE Acumulado
A0010107 BASADO EN 1 Documento Anual y Iﬁos .
COMPETENCIAS EJEC. 1 - - - - - - - - 1 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00|0.00| 0.00 ) prop
DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS
EMPRESARIALES
NOMBRAMIENTO o S/
Y GESTION DEL PROG. | - - - - - 1 - - - 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 40.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 40.00 S
A0010110 EE?SE#/?DDEE 1 Informe ACL;TL:‘;TdO . s
CIENCIAS EJEC. 1 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 40.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 40.00 propios
EMPRESARIALES
OEI.04 - Consolidar un sistema de aseguramiento de la calidad para el afianzamiento de una autonomia responsable y la toma de decision es oportuna.
AEI.04.01: Procesos de autoevaluacion y mejora.
PROCESOS DE Acumulado o S/
A0040107 PLANIFICACION, 1 Informe Anual PROG. - - - - - - - - 1 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00 | 0.00 | 300.00 300.00
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AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 220: FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

GESTION,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE
LOS PROCESOS DE
LA FACULTAD DE
CIENCIAS
EMPRESARIALES

EJEC.

50%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

391.44

S/
391.44

Recurso
S
propios

LOGROS ALCANZADOS:

- Se cuenta con planes de estudios para los programas de Administracion de Empresas y Contabilidad y Finanzas.

- Se halogrado mantener un flujo constante de aprobacion de Grados y Titulos profesionales otorgados por la facultad.

- Se han actualizado los silabos de los programas de Administracién de Empresas y Contabilidad y Finanzas, para el primer y

segundo afio de las carreras profesionales.
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3.1.9. FACULTAD DE INGENIERIA - 230
La Facultad de Ingenieria present6é una ejecucion financiera de S/ 431.44, y una ejecucion fisica de 3 metas al cierre del mes de

setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 230: FACULTAD DE INGENIERIA

Fuente
_ Actividad L. Tipo de Prog. AVANCE % de
Codigo A Prioridad um Agregacién | / Ejec. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set ACUMULADO | ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago Set Total financia
miento
OEI.01 — Garantizar una formacion integral e interdisciplinar para el logro de las competencias previstas, con idoneidad, ética y pertinencia, en el marco de la globalizacién y la sociedad del conocimiento.
AEL.01.01: Plan de estudios en el marco de un enfoque por competencias
DISENO E s/
IMPLEMENTACI PROG. | 1 - - - - - - - - 1 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00|0.00| 0.00 )
ON DEL PLAN
DE ESTUDIOS Recurso
CON ENFOQUE Acumulado
A0010105 BASADO EN 1 Documento Anual 5/ s.
COMPETENCIA EJEC. 1 - - - - - - - - 1 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00|0.00| 0.00 propios
SDE LA
FACULTAD DE
INGENIERIA
NOMBRAMIEN o S/
TOY GESTION PROG. 1 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 40.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 40.00 S
A0010108 Eg;‘g;o o 1 Informe ACL;TS;TdO . s
FACULTAD DE EJEC. 1 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 40.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 40.00 propios
INGENIERIA
OEI.04 - Consolidar un sistema de aseguramiento de la calidad para el afianzamiento de una autonomia responsable y la toma de decision es oportuna.
AEI.04.01: Procesos de autoevaluacion y mejora.
PROCESOS DE Acumulado S/
- - - - - - - - 0,
A0040105 PLANIFICACION 1 Informe Anual PROG. 1 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 300.00 300.00
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AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 230: FACULTAD DE INGENIERIA

, GESTION,
SEGUIMIENTO
Y EVALUACION
DE LOS
PROCESOS DE
LA FACULTAD
DE INGENIERIA

BEC. | - | - | - | - | - | -1]-]-1]1

50%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 | 0.00

391.44

S/
391.44

Recurso
S
propios

LOGROS ALCANZADOS:

Se cuenta con planes de estudios para el programa de Ingenieria Civil.

Se ha logrado mantener un flujo constante de aprobaciéon de Grados y Titulos profesionales otorgados por la facultad.

Se han actualizado los silabos del programa de Ingenieria Civil, para el primer y segundo afio de las carreras profesionales.
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3.1.10. FACULTAD DE DERECHO - 240
La Facultad de Derecho presentd una ejecucion financiera de S/ 431.44, y una ejecucion fisica de 3 metas al cierre del mes de

setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 240: FACULTAD DE DERECHO

Codigo

Actividad
operativa

Prioridad

um

Tipo de
Agregacion

Prog.
/ Ejec.

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun | Jul | Ago | Se

-

AVANCE
ACUMULADO

%
ACUMULADO

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Set

Total

Fuente
de
financia
miento

OEI.01 — Garantizar una formacion integral e interdisciplinar para el logro de las competencias previstas, con idoneidad, ética y pertinencia, en el marco de la globalizacién y la sociedad del conocimiento.

AEL.01.01: Plan de estudios en el marco de un enfoque por competencias

A0010106

DISENO E
IMPLEMENT
ACION DEL
PLAN DE
ESTUDIOS
CON
ENFOQUE
BASADO EN
COMPETENCI
AS DE LA
FACULTAD
DE DERECHO

Documento

Acumulado
Anual

PROG.

100%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

S/

EJEC.

100%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

S/

Recursos
propios

A0010109

NOMBRAMIE
NTO Y
GESTION DEL
CONSEJO DE
FACULTAD
DE DERECHO

Informe

Acumulado
Anual

PROG.

50%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

40.00

0.00

0.00

0.00

S/
40.00

EJEC.

50%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

40.00

0.00

0.00

0.00

S/
40.00

Recursos
propios

OEI.04 - Consolidar un sistema de aseguramiento de la calidad para el afianzamiento de una autonomia responsable y la toma de decision es oportuna.

AEI.04.01: Procesos de autoevaluacién y mejora.
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AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 240: FACULTAD DE DERECHO

A0040106

PROCESOS
DE
PLANIFICACI
ON,
GESTION,
SEGUIMIENT
oY
EVALUACION
DE LOS
PROCESOS
DE LA
FACULTAD
DE DERECHO

Acumulado

1 Infi
nforme Anual

PROG.

50%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 | 0.00 |0.00|0.00

300.00

S/
300.00

EJEC.

50%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 | 0.00 |0.00|0.00

391.44

S/
391.44

Recursos
propios

LOGROS ALCANZADOS:

Se cuenta con planes de estudios para el programa de Derecho

Se ha logrado mantener un flujo constante de aprobaciéon de Grados y Titulos profesionales otorgados por la facultad.

Se han actualizado los silabos del programa de Derecho, para el primer y segundo afio de las carreras profesionales.
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3.1.11. DIRECCION DE REGISTRO ACADEMICO - 212

batallas de Junin y Ayacucho”

La Direccién de Registro Académico no presentd una ejecucion financiera, pero si una ejecucion fisica de 1 meta al cierre del mes

de setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 212: DIRECCION DE REGISTRO ACADEMICO

. Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % RIS
E A
Cadigo S— Prioridad um Agregacion | / Ejec. ne | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set ACUMULADO | ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Total | .. omiento
OEI.01 — Garantizar una formacion integral e interdisciplinar para el logro de las competencias previstas, con idoneidad, ética y pertinencia, en el marco de la globalizacién y la sociedad del conocimiento.
AEL.01.03: Egreso oportuno y exitoso de los estudiantes de pregrado.
EJECUCION DE s/
SOPORTE PROG. | - 1 - - - 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 130.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 130.00
ADMINISTRATIVOS Acumulado : 5
AO010302 | Y ACCIONES DE 1 Documento eeursos
Anual s/ propios
FORTALECIMIENTO EJEC. | - 1] -] -1 - 1 50% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00|0.00 |0.00
DEL REGISTRO -
ACADEMICO
LOGRO ALCANZADO:

Se cuenta con un sistema integral (ERP UPRIT) que opera los procesos de registros académicos. Este viene dando soporte

en la emisién de documentacion académica a los alumnos perjudicados con la denegatoria de licencia institucional y a los

egresados para el tramite en la obtencién de sus grados y titulos.
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3.1.12. BIBLIOTECA Y FONDO EDITORIAL - 214

Biblioteca y Fondo Editorial presentd una ejecucion fisica de 2 metas al cierre del mes de setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO AVANCE FINANCIERO
CENTRO DE COSTO 214: BIBLIOTECA Y FONDO EDITORIAL
o Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % Fuente de
Codigo e Prioridad | UM Agregacién | / Ejec. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set ACUMULADO | ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set | Total financiamiento

OEL.06 — Generar un ecosistema de investigacion cientifica que posicione a la UPRIT como un referente del conocimiento.

AEL.06.01: Produccion cientifica a través de la Investigacion.

IMPLEMENTACION
Y GESTION DEL PROG. | 1 - 1 - - -l - - - 2 40% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
FONDO EDITORIAL
DE LA ., | Acumulado Recursos
AOO60113 | )\ VERSIDAD 2 Accion |l 5/ propios
QUE REALIZA EJEC. 1 - 1 - - -l - - - 2 40% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

PUBLICACIONES
PERIODICAMENTE

S/

LOGROS ALCANZADOS:

- Se elabor6 el Reglamento de Fondo Editorial de la Universidad y se conformé el Comité Editorial del Fondo Publicaciones
UPRIT.
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3.1.13. DIRECCION DE INVESTIGACION - 250

La Direccién de Investigacion no presentd una ejecucion financiera, pero si una ejecucion fisica de 16 metas al cierre del mes de

setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 250: DIRECCION DE INVESTIGACION

o Actividad .. Tipo de Prog. AVANCE % Fuente de
E
Codigo e Prioridad um Agregacién | / Ejec. ne | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set ACUMULADO | ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set | Total financiamiento
OEL.06 — Generar un ecosistema de investigacion cientifica que posicione a la UPRIT como un referente del conocimiento.
AEL.06.01: Produccion cientifica a través de la Investigacion.
PLAN PARA EL PROG.| 1 | - - - - B e - 1 33% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 S/
DESARROLLO DE L, Acumulado - Recursos
A0060101 LA 2 Accién Anual s/ proplos
- - - - - - - - 0,
INVESTIGACION EJEC. | 1 1 33% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | ~
GESTION Y PROG. | 1 | - [ - | - | - | -|-]-1]- 1 100%  |0.00 | 0.00{ 000 |0.00 | 0.00 [0.00 | 0.00| 000 [0.00| ¥
PROMOCION DE L, Acumulado - Recursos
ADOB0102 || 1o | iNEAS DE 2 Accion Anual s/ propios
- - - - - - - - 0,
INVESTIGACION EJEC. | 1 1 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | ~
EJECUCION DE
POLITICA PROG.| - | - -1 - - - - 1 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | ¥
GENERAL DE -
INVESTIGACION,
INNOVACION, Y
AO060107 TRANSFERENCIA ) Accion Acumulado Recur'sos
DE Anual propios
S,
CONOCIMIENTO, BEC. | - | - | - |2 - -|-] - - 1 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00| ¥
y POLITICA DE -
PROTECCION DE
LA PROPIEDAD
INTELECTUAL
A0060110 2 Documento ACL/‘\':L:‘;T‘J" PROG.| 1 | 1| 2|21 ]2]2]12]1 9 75% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | ¥ Rpii‘:)rizzs
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AVANCE FiSICO AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 250: DIRECCION DE INVESTIGACION

NOMBRAMIENTO
Y GESTION DEL
COMITE DE ETICA

EJEC. 1 1 1 1 1 111 1 1 9 75% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

s/

AEL.06.02: Fortalecimiento de capacidades para la investigacion

A0060202

PROGRAMA DE
CAPACITACION
DOCENTE, EN
INVESTIGACION
CIENTIFICA

PROG. | 1 - - - - - - - - 1 25% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

S/

Acumulado

2 Accid
ceion Anual

EJEC. 1 - - - - - - - - 1 25% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

S/

Recursos
propios

A0060203

PLAN
PROGRESIVO DE
INCORPORACION
DE DOCENTES
INVESTIGADORES
CON
CALIFICACION
RENACYT

PROG. | - - 2 - - - - 1 - 3 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

S/

Acumulado

2 Docente
Anual

EJEC. - - 2 - - - - 1 - 3 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

S/

Recursos
propios

LOGROS ALCANZADOS:

Se cuenta con un plan que fomenta el desarrollo de la investigacion en la universidad.

Se difundio las Lineas de Investigacion a todas las facultades

Se evalud la publicacion del libro “Erase una vez, el planeta azul. LA TIERRA”.

Se cumplié con el procedimiento de integridad de antiplagio entre los meses de enero a setiembre.

Se nombro a los integrantes del Comité de Etica en la Investigacion, el cual se reiinen de manera mensual para supervisar y
garantizar el cumplimiento de los estandares éticos en todas las actividades de investigacion.

Se aprobé el Plan Anual de Capacitacion y Actualizacién Docente 2023-2024 con temas referidos a la Investigacion Cientifica.

Se logré contratar 3 docentes con la categoria RENACYT.
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3.1.14. DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA — 260

La Direccion de Bienestar Universitario y Responsabilidad Social Universitaria present6 una ejecucion financiera de S/ 708.00,

y una ejecucion fisica de 4 metas al cierre del mes de setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 260: DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

_ Actividad L. Tipo de Prog. AVANCE % Fuente de
Caodigo A Prioridad um Agregacion | / Ejec. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set ACUMULADO | ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul Ago | Set Total financiamiento
OEL.07 — Vincular los procesos de gestion y formacion universitaria con la responsabilidad social y el compromiso con el acceso, la equidad y la igualdad.
AEL.07.03: Promocidn de una convivencia equitativa e inclusiva que reconoce positivamente la diversidad
APROBACION ) s/
Y GESTION Acumulado PROG. | 3 - 1 - - 4 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1000.00 | 0.00 | 0.00 1,000.00 fecureos
A0O070302 | DE PLAN DE 3 Documento Anual s/ ropios
MANEJO EJEC. 3 - 1 - - 4 100% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 708.00 | 0.00 | 0.00 708.00 prop
AMBIENTAL i
LOGROS ALCANZADOS:

vigencia del contrato con la empresa ROSANDINA.

Se logré formar el Comité de Medio Ambiente y Sostenibilidad.
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3.1.15. DIRECCION DE CALIDAD Y ACREDITACION — 270
La Direccion de Calidad y Acreditacién presenté una ejecucion financiera de S/ 137.70, y una ejecucion fisica de 7 metas al cierre

del mes de setiembre en las actividades operativas.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 270: DIRECCION DE CALIDAD Y ACREDITACION

Fuente
AVANCE
o Actividad .. Tipo de Prog. % de
Codigo e Prioridad um Agregacién | / Ejec. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set AC;JDI\:I)UL ACUMULADO Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul Ago Set Total financia
miento
OEL.04 — Consolidar un sistema de aseguramiento de la calidad para el afianzamiento de una autonomia responsable y la toma de decision es oportuna.
AEL.04.01: Procesos de autoevaluacion y mejora.
FORTALFCIMIENTO PROG. | - - 1 1 - 1 - 3 60% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |150.00 | 0.00 S/ Recurso
Y GESTION DEL Acumulado 150.00
A0040101 PROCESO DEL 2 Documento Anual s/ s
- - - - 0, i
LICENCIAMIENTO EJEC. 1 1 1 3 60% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 |137.70 137.70 propios
AEL.04.02: Carreras profesionales acreditadas en beneficio de los estudiantes
SOPORTE . s/
ADMINISTRATIVOS PROG. | 2 - - 1 - - 1 - - 4 80% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 100.00 | 0.00 0.00 100.00
Y Acumulado Recurso
A0040201 | FORTALECIMIENTO 2 Accion Anual 5 S
DE LA DIRECCION EJEC. | 2 | - - 1 - RO I I 4 80% 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 /| propios
DE CALIDAD Y :
ACREDITACION
LOGROS ALCANZADOS:

Se logré realizar reuniones trimestrales para el fortalecimiento y coordinacion del proceso de licenciamiento.

Asimismo, se establecié un Manual de Procesos que sirve como una guia fundamental para el fortalecimiento de la direccién

de calidad de las operaciones.

Se llevaron a cabo reuniones para difundir y explicar su contenido.
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3.1.16. SECRETARIA GENERAL - 280

Secretaria General presentd una ejecucion financiera de S/ 53.61, y una ejecucion fisica de 2 metas al cierre del mes de setiembre

en su actividad operativa.

AVANCE FiSICO

AVANCE FINANCIERO

CENTRO DE COSTO 280: SECRETARIA GENERAL

Codigo

Actividad
operativa

Tipo de

Prioridad ”
Agregacion

um

Prog.
/ Ejec.

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun | Jul | Ago | Se

-

AVANCE
ACUMULADO

%
ACUMULADO

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Set

Total

Fuente de
financiamiento

OEI.03 — Fortalecer y transparentar la gestion institucional.

AEL.03.01: Gestion eficiente y eficaz del servicio brindado.

AO030113

COORDINACION
Y APOYO PARA
EL DESARROLLO
DE LAS
DECISIONES DE
LA SECRETARIA
GENERALY
REGISTRO DE
GRADOS Y
TITULOS

Acumulado

2 Documento
Anual

PROG.

67%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

150.00

0.00

S/
150.00

EJEC.

67%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

53.61

0.00

S/
53.61

Recursos
propios

LOGROS ALCANZADOS:

Se ha nombrado un nuevo Secretario(a) General para continuar con los tramites documentarios y mantener el archivo general

de la universidad.

Se viene realizando el registro de grados y titulos con normalidad y sin complicaciones, tal como lo manifiesta secretaria

general en su informe.
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